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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Anexo

Numero: 1F-2023-70777439-APN-DNFY D#ENACOM

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Junio de 2023

Referencia: REGLAMENTO PARTICULAR LINEA CONTENIDOS TRABAJO 2023 -LINEA T/2023

REGLAMENTO PARTICULAR PARA LA CONVOCATORIA A CONCURSO ABIERTO DEL FONDO DE
FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL (FOMECA) - LINEA
CONTENIDOS TRABAJO 2023 — LINEA T/2023.

Articulo 1°.- NORMATIVA APLICABLE.

L a presente convocatoria, que se denominara LINEA CONTENIDOS TRABAJO 2023 — LINEA T/2023, estara
destinada a la produccion de contenidos radiofénicos y audiovisuales correspondiente @ FONDO DE
FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL (FOMECA), vy se
regira por la Ley N° 26.522, su Decreto Reglamentario N° 1.225/2010, € Reglamento General aprobado por la
Resolucién RESOL-2020-735-APN- ENACOM#JGM (en adelante, e Reglamento Genera), y por las
disposiciones que se establecen a continuaci on.

Articulo 2°.- OBJETO.

La LINEA CONTENIDOS TRABAJO 2023 — LINEA T/2023-, tiene por objeto fomentar la produccion de
contenidos audiovisuaes y radiofonicos que, en un marco de federalizacion y desde su enfoque temético
especifico, contribuyan a la promocién de la diversidad, la pluralidad de voces, el gercicio de derechos
laborales, laigualdad entre géneros, la construccion de ciudadania, 1os cambios en el mercado de trabajo a partir
del desarrollo tecnol égico, los derechos humanosy lainclusién social.

La iniciativa del lanzamiento de la presente Linea se realiza en articulacion con la DEFENSORIA DEL
PUBLICO DE SERVICIOS DE COMUNICACION AUDIOVISUAL y e OBSERVATORIO DE PRACTICAS
COMUNICACIONALES E INFORMATIVAS SOBRE TRABAJADORES, TRABAJADORAS Y
ORGANIZACIONES SINDICALES en e marco del desarrollo de politicas publicas en materia de derecho
laboral con perspectiva de Derechos Humanos.

Cabe destacar que dicho Observatorio realiza distintos monitoreos de los medios y noticieros, sobre los modos
de abordagje de las teméticas de en el mercado de trabajo, conflictos sindicales, paritarias, etc.



La Defensoria del Publico tiene la mision de promover, difundir y defender el derecho a la comunicacion
democrética de las audiencias de los medios de comunicacion audiovisua en todo el territorio nacional. Su
existencia se sustenta en una concepcion del Derecho ala Libertad de Expresion que contempla las facultades y
obligaciones de quienes producen y emiten y también de quienes son receptores/as de medios. Es articuladora
entre los distintos sectores y actores de la comunicacién y el publico.

La presente Linea tiene como objetivo contribuir a visibilizar y difundir las transformaciones en e mundo de
trabajo del empleo en la actualidad en el marco de las Convenciones Nacionales, la Constitucion Nacional y las
leyes |aborales.

Serdimplementada a través de TRES (3) ges tematicos de acuerdo alas siguientes descripciones.

1. GENEROS Y TRABAJOS: Con el objeto de contribuir a difundir y promover producciones respecto alas
diversidades de géneros en e mundo laboral, laigualdad de oportunidades, €l trato, la asignacién de roles
segun el género, entre otros aspectos vinculados alos géneros y 1os @mbitos laborales.

2. TRABAJO, PRODUCTIVIDAD Y CONVENCIONES INTERNACIONALES. Este ge temdtico se
propone en linea a los parametros que promueve la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la
CEPAL (Comisién Econdémica para América Latina) respecto a aspectos vinculados al trabagjo y la
productividad, el derecho al trabajo, las legislaciones y convenios que regulan las relaciones laborales, y
los derechos econdmicosy sociales que conforman la base de una sociedad democratica.

3. CAMBIOS LABORALES Y NUEVAS TECNOLOGIAS: En este ge temético se propone € abordaje de
los cambios que generan las nuevas tecnologias aplicadas a mundo laboral, sobre todo a partir de la
pandemia del Covid que implico € surgimiento de nuevas formas de produccién. Los avances tecnol 6gicos
producen permanentes desafios en e mundo laboral, en su reconversion, en la capacitacion y en el
mantenimiento del pleno empleo.

Articulo 3°.- DESTINATARIOS.

De conformidad a lo dispuesto por €l articulo 8° del Reglamento General, se encuentran convocados a concurso
abierto parala presentacién de proyectos en la presente linea, |0s siguientes destinatarios:

3.1.- Personas juridicas, de derecho privado sin fines de lucro titulares de servicios de radiodifusion sonora
contempladas en la Ley N° 26.522, con personeria juridica otorgada por la Inspeccion Genera de Justicia o
Direcciones Provinciales de personas Juridicas correspondientes, en el caso de tratarse de asociaciones civiles y
fundaciones; o por € Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Socia (INAES) s se tratara de
cooperativas y mutuales que, a la fecha de su presentacion, cuenten con licencia, permiso, reconocimiento
vigente en los términos de la Resolucion N° 753—-COM FER/06, empadronados en los términos de |a Resolucion
N° 1102-AFSCA/15, o que se encuentren situados en &reas y zonas de fronteras.

3.2.- Personas juridicas, de derecho privado sin fines de lucro titulares de servicios de radiodifusion televisiva
contempladas en la Ley N° 26.522 con personeria juridica otorgada por la Inspeccion General de Justicia o
Direcciones Provinciales de personas Juridicas correspondientes, en el caso de tratarse de asociaciones civiles y
fundaciones; o por € Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Socia (INAES) s se tratara de
cooperativas y mutuales que, a la fecha de su presentacién, cuenten con autorizacion vigente otorgada en los
términos de la Resolucion N° 3-AFSCA/09, modificatorias y/o concordantes, o licencia del servicio de
television abierta digital en la norma ISDB-T vigente segin Resolucion N° 39-AFSCA/15 en las modalidades
licenciatario y licenciatario operador.



3.3.- Pueblos Originarios con personeria juridica nacional inscriptos en €l Registro Nacional de Organizaciones
de Pueblos Indigenas (RENOPI) y Comunidades Indigenas con personeria juridica inscriptas en €l Registro
Nacional de Comunidades Indigenas (RENACI) y/o en los organismos provinciales pertinentes y que sean
titulares de autorizacion correspondiente a servicios de comunicacién audiovisual contemplados en la Ley N°
26.522, 0 gue se encuentren con inscripcion vigente en e Registro Publico de Sefiales y Productoras creado por
el articulo 58 delaLey N° 26.522.

3.4.- Personas Juridicas, de derecho privado sin fines de lucro en cuyo objeto social se incluya la comunicacion,
difusion, propagacion cultural y/o produccion de contenidos, que cuenten con inscripcion vigente en el Registro
PUblico de Sefidlesy Productoras creado por € articulo 58 delaLey N° 26.522.

Articulo 4°.- CERTIFICADO REGISTRO FOMECA.

De acuerdo a articulo 9° del Reglamento General, los concursantes deberdn contar con e Certificado de
Registro FOMECA vigente, de conformidad con lo dispuesto en e Procedimiento para la inscripcion a
REGISTRO FOMECA aprobado por la resolucion RESOL-2020-1436-APN-ENACOM#JGM o por la
normativa que la reemplace.

Sin perjuicio de lo mencionado precedentemente se establece que, debido a los nuevos actores que podrian
participar en esta linea, y los préximos vencimientos al Registro Fomeca que se producen durante la
convocatoria, se admitira lainscripcion de entidades que tengan su Registro FOMECA en tréamite siempre que lo
hubieren solicitado antes de la fecha de cierre de la presente convocatoria y que dicho registro se encuentre
otorgado en forma previaa Informe de Admisibilidad, establecido en €l articulo 19 del Reglamento General.

Articulo 5°.- PRESENTACION DE PROYECTOS.

Las presentaciones de los proyectos deberén redizarse a través del tramite “PRESENTACION DEL
PROYECTO FOMECA LINEA CONTENIDOS TRABAJO 2023- LINEA T/2023", dentro de la plataforma
electronica de Tramites a Distancia (TAD) del Sistema de Gestiéon Documental Electrénica
(www.tramitesadistancia.gob.ar), de conformidad con lo establecido en €l articulo 14 del Reglamento General.

Articulo 6°.- FORMATOS
L os proyectos podran presentarse acorde a los siguientes DOS (2) Formatos:

+ MICROPROGRAMA RADIOFONICO
* MICROPROGRAMA AUDIOVISUAL.

Se considera MICROPROGRAMA a una produccién seriada conformada por capitulos de corta duracion que
tiene una unidad temética y narrativa entre sus diferentes episodios, y se caracteriza por enfocar un tema
especifico. La convocatoria admitira la presentacion de proyectos tanto documental es como de ficcion, sin limite
de género (drama, periodistico, educativo, historico, social, etcétera).

Los concursantes deberan presentarse al formato que corresponda, segun el servicio de comunicacion
audiovisual que presten.

Articulo 7°.- DURACION DEL PROYECTO SEGUN FORMATO

7.1IMICROPROGRAMA



 El formato MICROPROGRAMA RADIOFONICO debera acanzar un minimo de SIETE (7) capitulos,
cuya duracion minima sea de TRES (3) minutos.

» El formato MICROPROGRAMA AUDIOVISUAL debera alcanzar un minimo de CINCO (5) capitulos,
cuya duracion minima sea de TRES (3) minutos. Todos los capitulos deberan incluir subtitulado
obligatorio.

Articulo 8°.- CANTIDAD DE PROYECTOS.
L os concursantes podran presentar hasta UN (1) proyecto alaLiINEA.
Articulo 9°.- RESPONSABLE GENERAL DEL PROYECTO. DESIGNACION. FUNCIONES.

Cada concursante deberé designar obligatoriamente UNA (1) persona que ocupe €l rol de Responsable General
del Proyecto ante ee ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES (ENACOM), quién estard a cargo del
mismo desde el otorgamiento del subsidio hasta la presentacién y aprobacion de la rendicién final. Dicha
persona, asimismo, debera coordinar €l trabajo del equipo, realizando el seguimiento de los objetivos del
proyecto, segun el Plan de Realizacion presentado.

A su vez, cada entidad concursante deberd designar a menos UNA (1) persona que ocupe € rol “Principal
Ejecutor/ale del Proyecto” ante el ENACOM.

En caso de renuncia y/o fallecimiento de la persona que ocupa €l rol Responsable General del Proyecto, la
entidad deberé comunicar fehacientemente dicha circunstancia ala DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO
Y DESARROLLO, acreditando debidamente la causal, debiendo designar otra persona responsable del
proyecto.

Articulo 10.- CONTENIDO DEL TRAMITE.
El trémite indicado en € articulo 5° del presente Reglamento se compone de |os siguientes documentos:

10.1.- Formulario de Datos Generales de la Entidad Presentante: Documento con los datos de la entidad
concursante generado en la plataforma de Trémites a Distancia (TAD) a momento de lainscripcion.

10.2.- Formulario de Inscripcién Linea Contenidos Trabajo — Linea T/2023: Corresponde a la descripcion
general del proyecto a ser presentado, en donde se plasmaran entre otros aspectos. Objetivos y Motivacién del
Proyecto; Descripcion del Proyecto; Descripcion del Plan de Realizacion; Guion o Ruting; Sinopsis;, Referencias
Estéticas y Técnicas, Datos de las personas que ocupan €l rol de Responsable General y Principal Ejecutor/ale;
entre otros.

10.3.- Estimacion Presupuestaria total del proyecto: En este formulario deberan ser discriminados los
conceptos y |os montos estimados para |os gastos de subsidio de conformidad con lo establecido en el TITULO
V1 del Reglamento General.

10.4.- Carta firmada de aceptacion: Deberan suscribir una carta de aceptacion de las tareas asignadas en €l
proyecto en cuestion la persona que ocupe € rol de Responsable General del Proyecto y del Principal Ejecutor.

10.5.- CV Responsable General del proyectoy Principal Ejecutor/a/e : Refiere alos Curriculum Vitae de la
persona que ocupa €l rol de Responsable General del Proyecto y de UNA (1) persona que ocupa €l rol de
Principal Ejecutor/ale, cuyos servicios profesionales sean requeridos e imputados como gastos corrientes para la



gjecucion del proyecto.

10.6.- Informacion Adicional (Opcional): Las entidades que concursan podran incorporar a la presentacion
material que, a su criterio, pudieran aportar favorablemente a la evaluacion de su propuesta. Para ello, podrén
adjuntar:

10.6. @) un documento en formato PDF tamafio A4, donde podran incluir textos, CV's resumidos de integrantes
del equipo de trabajo y/o imégenes alusivas a programaarealizar;

10.6. b) hasta DOS (2) vinculos o links que permitan acceder a sitios virtuales donde puedan observarse
registros de producciones y/o actividades desarrolladas por € concursante en la comunidad.

10.7.- Certificacion de capacitaciones en perspectiva de género (no obligatoria): De manera opcional y de
acuerdo a articulo 10.- “Perspectiva de Género” del Reglamento General se valorara especiamente la
presentacion de certificados de formacion en temas de género —cuyos contenidos y propuestas se encuentren en
linea con |o establecido por laLey Micaela N° 27.499 y que hayan sido realizadas con posterioridad ala sancion
de la citada ley— a nombre de las autoridades vigentes de |a entidad, mediante el otorgamiento de puntgje en €l
Criterio de Evaluacion nimero cinco (5) relativo a los Aspectos Destacados del proyecto. Se podran presentar
certificados de otras personas que formen parte de la entidad adjuntando una nota en la que se describa €l rol o
funcién de la persona, firmada por el/la presidente/a de la entidad o su representante legal .

Adicionalmente, y de conformidad con el Decreto N° 891/2017, la SUBDIRECCION DE MEDIOS
COMUNITARIOS Y PLURALIDAD DE VOCES aportard a COMITE DE EVALUACION los datos
correspondientes a cada entidad y a cada medio seguin constan en su inscripcion y actualizaciones del Registro
FOMECA: Formulario de Datos Generales y Formulario de Productoras. Los documentos sefialados
precedentemente serén adjuntados por la SUBDIRECCION al expediente del concurso correspondiente.

Los items sefialados precedentemente serdn completados y adjuntados al tramite en la plataforma de Tramites a
Distancia (TAD), conforme las instrucciones y archivos que €l concursante podra consultar y bajar de la pagina
web del ENACOM (http://www.enacom.gob.ar/fomeca-concursos).

Articulo 11.- SUBSIDIO Y CONTRAPARTE.
De acuerdo con lo establecido en e TITULO VI -SUBSIDIO Y CONTRAPARTE del Reglamento General:

11.1.- El subsidio cubrird hastael CIEN POR CIENTO (100%) del presupuesto total del proyecto paratodos los
destinatarios identificados en losincisos del articulo 3° del presente Reglamento Particular.

Articulo 12.- MONTO DE LA LINEA Y DEL SUBSIDIO

El monto méximo asignado a la presente linea no podra exceder la suma de PESOS DOSCIENTOS SETENTA
Y CINCO MILLONES ($275.000.000,00.-).

12.1.- MONTO POR PROYECTO SEGUN FORMATO
El tope méximo a entregar por subsidio por proyecto sera de:

1. Microprograma radiofénico: PESOS UN MILLON ($1.000.000,00.-)
2. Microprograma audiovisua: PESOS CUATRO MILLONES (4.000.000,00.-)



Los insumos que fueron utilizados para la definicién de los montos fijados en el presente Reglamento devienen
de las escalas salarides, tarifas y convenios colectivos referidos a los recursos humanos que se utilizarian para
presentar € proyecto relacionados con las gestoras de derechos, y organizaciones como ser SINDICATO
ARGENTINO DE TELEVISION, TELECOMUNICACIONES, SERVICIOS AUDIOVISUALES,
INTERACTIVOS Y DE DATOS —-SATSAID—, SOCIEDAD ARGENTINA DE LOCUTORES -SAL-;
ASOCIACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LAS COMUNICACIONES- ATRACC vy
ASOCIACION ARGENTINA DE ACTORES-AAA-.

Articulo 13.- DESEMBOL SOS.

El monto del subsidio serd transferido a la cuenta bancaria referida por la entidad presentante de acuerdo al
siguiente cronograma:

Para todos los Formatos, se depositard el NOVENTA Y CINCO POR CIENTO (95%) del monto de subsidio
aprobado dentro de los DIEZ (10) dias habiles de lafirma del Convenio.

El CINCO POR CIENTO (5%) restante dentro de los DIEZ (10) dias hébiles de aprobada larendicion final y la
entregafina del materia objeto del subsidio.

Articulo 14.- DISTRIBUCION DEL MONTO DEL SUBSIDIO.

El monto del subsidio deberé ser destinado a GASTOS CORRIENTES del proyecto aprobado en los términos
del articulo 37 del Reglamento General. Sin perjuicio de ello, el concursante podra destinar hasta un DIEZ POR
CIENTO (10%) a GASTOS DE CAPITAL enlos términos del articulo 36 del Reglamento General.

Los gastos de esta linea deberan estar vinculados exclusivamente a proyectos referidos a objeto de la presente
convocatoria, teniendo en cuenta los términos del articulo 41 del Reglamento General

Articulo 15.- TOPES ESPECIFICOSEN GASTOS CORRIENTES.
L os gastos corrientes por Recursos Humanos deberan gjustarse a los siguientes topes:

15.1.- Formato Microprograma radiofonico: para el rol de Responsable General del Proyecto hasta TREINTA
POR CIENTO (30%) del monto total del subsidio; y para los Recursos Humanos restantes que hacen a la
gjecucion del proyecto hasta VEINTE POR CIENTO (20%) del monto total del subsidio por cada rol a
desempeiiar.

15.2.- Formato Microprograma audiovisual: para e rol de Responsable General del Proyecto hasta VEINTE
POR CIENTO (20%) del monto total del subsidio; y para los Recursos Humanos restantes que hacen a la
gjecucion del proyecto hasta QUINCE POR CIENTO (15%) del monto total del subsidio por cada rol a
desempefiar.

Articulo 16.- CRONOGRAMA.

La presente linea se implementara de conformidad con |os siguientes cronogramas:

ACTIVIDAD FECHA




Apertura de concurso

17/07/2023

Cierrede presentacion de proyectos

21/08/2023

Elaboracién TREINTA (30) dias habiles del cierre de la
- de Informe |[de |. o

Admisibilidad inscripcion.

Convocatoria : CINCO (5) dias habiles de la elaboracion del

EVALUACION |98 | COMITE IDE || ¢ me de Admisibilidad.

Anuncio de laresolucion de ganador

es

QUINCE (15) dias habiles de la convocatoria del
Comité de Evaluacion.

IFirma del convenio

IDIEZ (10) dias hébiles de la notificacion de la
resolucion de ganador es.

|[Entrega del primer desembolso

IDIEZ (10) dias habiles dela Firma del Convenio.

Tiempo total estimado del proyecto

CIENTO VEINTE (120) dias corridos del
primer desembolso.

Articulo 17.- ANALISIS.



La DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO debera analizar a través de sus éreas de
competencia, € cumplimiento de los requisitos establecidos en € articulo 17 del Reglamento Genera y €
articulo 10 del presente Reglamento Particular.

La DIRECCION NACIONAL DE SERVICIOS AUDIOVISUALES y la DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION deberén verificar, cada una de ellas a través de sus éreas de competencia, €l
cumplimiento de los requisitos de la presentacion e intervenir en e modo y oportunidad establecido en el
articulo 16 del Reglamento General.

Asimismo, de ser necesario, la DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO podra dar
intervencion a otras areas del ENACOM, distintas a las mencionadas precedentemente, en funcion de sus
competencias.

Articulo 18.- INFORME DE ADMISIBILIDAD.

La DIRECCION NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO remitiraa COMITE DE EVALUACION un
Informe de Admisibilidad agrupando por Formato los proyectos presentados por 10s concursantes de acuerdo a
lo establecido en el articulo 6° del presente Reglamento. En el mencionado Informe recopilara el resultado del
andlisis realizado de conformidad con lo establecido en los articulos 16 y 17 del Reglamento General e indicara
cua es son los proyectos admisibles e inadmisibles, debiendo indicar las causal es de estos Ultimos.

En caso de ser necesario y con la finalidad de contar con la celeridad, se estima conveniente realizar un Informe
de Admisibilidad por Formato. De tal manera, realizar informes de Admisibilidad por Formato, colaboraré para
dotar de celeridad y €ficacia a respectivo concurso, facilitando la labor y tareas de los integrantes de cada
Comité de Evaluacion, que podrén funcionar para diferentes formatos, obteniendo racionalidad en el empleo de
sus tareas.

El Informe de Admisibilidad deber&incluir los formularios completados por cada concursante; los adjuntos que
hayan sumado a través de la plataforma de Tramites a Distancia (TAD) incluyendo los adicionales; y los datos
de las entidades y medios participantes referidos en el tltimo parrafo del articulo 10 del presente Reglamento.

Articulo 19.- COMITE DE EVALUACION. CRITERIOSY PUNTAJES.

El COMITE DE EVALUACION vdorara los proyectos conforme a los siguientes criterios y puntajes
respetando |os maximos asignados para cada criterio.

CRITERIOSDE EVALUACION PUNTAJE

1. Consistencia interna del proyecto: Coherencia genera de la propuesta,

correspondencia del presupuesto. 0220




2. Factibilidad del proyecto: correspondencia del presupuesto para llevar adelante €l

0a20
proyecto.

3. Impacto Socio-Cultural y Antecedentes: Presencia de la entidad en la comunidad,
antecedentes del equipo de realizacion, incidencia local y regional del proyecto0aZ20
Vinculo con otras organizaciones de la comunidad.

4. Propuesta estética: Guiones/rutinas, investigacion, temética, originalidad,

tratamiento, enfoque, etc. 0a30

5. Aspectos especialmente destacables: Se valoraran aspectos como la capacitacion de
las y los integrantes de la entidad en perspectiva de género, en los productoq0 a 10
presentados, entre otros.

TOTAL 0a100

El puntagje minimo que debera alcanzar un proyecto para ser considerado Seleccionado en los términos del
TITULO IV CAPITULO Il del Reglamento General seréa de, al menos, CINCUENTA (50) puntos sumados del
total de los criterios de evaluacion arriba mencionados; sin perjuicio de €ello, se aclara, que en ningun caso, €l
COMITE DE EVALUACION podré seleccionar un proyecto, que hubiera obtenido CERO (0) en los items 1, 2,
3y 4 previamente sefialados. En caso de no alcanzar dicho puntaje minimo, el proyecto serd Desestimado.

Articulo 20.- ORDEN DE MERITO. CUPOS.

De acuerdo alo establecido en el articulo 24 del Reglamento General, desagregado por formato, e COMITE DE
EVALUACION valorara los proyectos y elaborara € Orden de Mérito por cada Region conforme a Cupo de
Seleccionados que se establece a continuaci on:

20.1.- CUATRO (4) proyectos por formato por region.

Una vez completados los Cupos de Seleccionados por Region, e COMITE DE EVALUACION seguira
seleccionando proyectos, segin el Orden de Mérito, hasta llegar a la totalidad del monto afectado. En caso de
haber empate en algin puntaje total, 8 COMITE DE EVALUACION debera argumentar y dejar sentado en el



acta qué criterios utilizaron para su eleccion, debiendo primar €l criterio del que haya obtenido un mayor puntaje
en el punto 5 “ Aspectos especial mente destacados” .

20.2.- Regiones:
A esos fines, a continuacion, se indican las regionesyy las provincias que las conforman:

1. Metropolitana: Ciudad Auténoma de Buenos Aires (CABA).

2. Buenos Aires: Provincia de Buenos Aires.

3. Centro: Cordobay Santa Fe.

4. Noreste Argentino: Misiones, Corrientes, Chaco, Formosay Entre Rios.

5. Noroeste Argentino: Salta, Jujuy, Catamarca, Tucuman y Santiago del Estero.

6. Nuevo Cuyo: San Luis, San Juan, Mendozay LaRioja

7. Patagonia: La Pampa, Rio Negro, Chubut, Neuquén, Santa Cruz y Tierra del Fuego, Antértida, e Idlas del
Atlantico Sur.

Se remitira el Informe de Admisibilidad 8l COMITE DE EVALUACION, para que éste proceda de conformidad
alo expuesto en el TITULO IV —CAPITULO Il del Reglamento General.

Articulo 21.- COMITE DE EVALUACION. DESIGNACION Y RETRIBUCION.

Quienes integren el COMITE DE EVALUACION designados de acuerdo con lo establecido en e articulo 21
del Reglamento General podran intervenir en uno o mas FORMATOS.

De conformidad a lo previsto en e mencionado articulo, las personas integrantes del COMITE DE
EVALUACION, que no sean funcionariogas y/o dependientes de la Administracion Publica Nacional,
percibiran por su intervencion la suma total de PESOS CIENTO VEINTE MIL ($120.000,00) en concepto de
honorarios.

El ENACOM podra compensar los viaticos en que hubiesen incurrido log/las integrantes y/o suplentes del
COMITE DE EVALUACION, en cumplimiento de las tareas que les fueron especificamente asignadas.
Dichos gastos provendran del Fondo de Fomento Concursable FOMECA.

Seréa requisito obligatorio para la designacion como integrante del COMITE DE EVALUACION, acreditar la
formacion en teméticas de géneros, diversidades y violencia contra las mujeres y personas LGBTIQ+, de
conformidad alaLey Micaela N° 27.499.

Articulo 22.- ENTREGA DE MATERIALESE INFORMES.

Concluida la produccion del proyecto, e concursante debera entregar il ENACOM, através de la DIRECCION
NACIONAL DE FOMENTO Y DESARROLLO, los materiales que conformen la Entrega Final de la mismade
acuerdo con lo dispuesto en |os siguientes apartados:

22.1 Copiadigital de la produccion completa: en lacalidad y formato que se indica a continuacion:

22.1. a) Formatos radiofénicos: Copia digital de la produccion completa, en formato Audio estéreo con Codec
MPEG-2 Layer3, AAC, HE-AAC a una tasa de bits minima de 256 kbps a 44100 KHz., Archivo en
wrapper/contenedor *.mp3, *.mkv, *.wma; en soporte de pendrives o disco externo. En caso de que & formato
de trabgjo sea diferente y con caracteristicas similares 0 superiores a expresado anteriormente, podran



presentarlo en dicho formato, previa verificacion y autorizacion del ENACOM;

22.1. b) Formatos audiovisuales. Copia digital de la produccion completa con compresion H.264, Resolucion
FULL HD (1920 X 1080), Perfil "Main Profile", Nivel (Level) 4 0 4.1, minimo @20Mbps CBR (Muestreo de
Croma 4:2:0); Audio estéreo con Codec AAC, HE-AAC a unatasa de bits minima de 256 kbps a 44100 KHz. o
PCM 16 bits minimos a 44.1 KHz. Archivo en wrapper/contenedor *.mp4 o *.mkv; en soporte pendrives o disco
externo. En caso de que e formato de trabajo sea diferente y con caracteristicas similares o superiores a
expresado arriba (como por gemplo XDCAM EX o AVCHD), podrén presentarlo en dicho formato, previa
verificacion y autorizacién del ENACOM.

22.1. c) Se aceptaran copias digitales en servicios de almacenamiento virtual (nube) exclusivamente en los
formatos solicitados en los puntos 22.1. @) y b) del presente reglamento. Las copias digitales en servicios de
almacenamiento en la nube a utilizar seran: Google Drive o Dropbox, y en ningin caso suplantaran la
presentacion fisica de la copiadigital solicitadaen el punto 23.1a) y b.

En caso de presentar el producto a través de canales virtuales, la DIRECCION NACIONAL lo intimara en caso
de ser necesario para que en el plazo de TREINTA (30) dias corridos de aprobada la rendicién final, remita la
copiadel producto en los soportes fisicos establecidos en el apartado 22.1. a) y b) de la presente reglamentacion.

22.2.- Informe LINEA CONTENIDOS TRABAJO 2023 - LINEA T/2023, en el cual e concursante describira
los resultados alcanzados con la gjecucion del proyecto y e cumplimiento o no de los objetivos propuestos
previos a su realizacion. Adicionamente a Informe Final, debera presentarse la Ficha técnica de la realizacion
gue sera provista por e ENACOM. Ademas, e concursante podra presentar los materiales adicionales que
considere que enriquecen la realizacion y e cumplimiento de sus objetivos (por gjemplo: notas periodisticas,
premios recibidos, entre otros)

El modelo de Informe Final sefialado precedentemente sera adjuntado al trémite en la plataforma de Tramites a
Distancia (TAD), conforme las instrucciones y archivos que e concursante podra consultar y descargar de la
paginaweb del ENACOM (http://www.enacom.gob.ar/fomeca- concursos).

La SUBDIRECCION DE MEDIOS COMUNITARIOS Y PLURALIDAD DE VOCES podra requerir del
concursante la presentacion de informes parciales a efectos de conocer y supervisar los avances durante la
gjecucion del proyecto.

Adicionalmente el ENACOM se reserva el derecho de incluir en el convenio la obligacién de entregar cualquier
otro material final, segiin el proyecto aprobado.

Articulo 23.- RENDICIONES.

La Entidad presentante debera presentar UNA UNICA rendicion que sera analizada por la SUBDIRECCION
DE RENDICION DE CUENTAS conforme lo estipulado en e Reglamento General y de acuerdo a las
siguientes condiciones:

Larendicion corresponderaa CIEN POR CIENTO (100%) del monto total del proyecto aprobado, debiendo ser
presentada, através de la plataforma de Tramites a Distancia (TAD), dentro de los CIENTO VEINTE (120) dias
corridos de recibido el primer desembolso, junto con lo establecido en el articulo 22 del presente, referido alos
materiales e informes descriptos.



La aprobacion de larendicion habilitard el reembolso del CINCO POR CIENTO (5%) restante.

La SUBDIRECCION DE RENDICION DE CUENTAS podré otorgar prérrogas para la rendicion, siempre que
lamisma sea solicitada previamente a vencimiento del plazo previsto en el presente articulo.

Ademas de las presentaciones de los comprobantes, se debera presentar un Formulario de Rendicién de Gastos
gue tendra carécter de Declaracion Jurada, que serd adjuntada a tramite en la plataforma de Tramites a
Distancia (TAD). Dicha declaracion se podra consultar y descargar de la Pagina web del ENACOM
(http://www.enacom.gob.ar/fomeca- concursos).

Asimismo, dicha SUBDIRECCION podra solicitar requerimientos o documentos adicionales, aclaraciones o
subsanacion alos que los beneficiarios deberdn gjustarse.

CRONOGRAMA DE RENDICIONES. LINEA CONTENIDOS TRABAJO — LINEA
T/2023

ETAPA FECHA

Entrega ler. D bolso Dentro de los 10 dias habiles posteriores a la firma del

convenio.
Rendicion  fina entreaa | del Dentro de los 120 dias corridos posteriores a la entregd
producto final y & del primer desembolso.

Entrega del Ultimo desembolso Dentro de los 10 dias habiles de aprobada la rendicion
reembolso final y entrega del material.

Articulo 24.- COMPROBANTES.

Sin perjuicio de lo establecido en € TITULO VII, CAPITULOS, Il y |1l del Reglamento General, las facturas
o comprobantes de gastos validos que contengan CAE (Codigo de Autorizacion Electronica) o CAl (Codigo de
Autorizacion de Impresién) deberan ser verificadas desde la paginade la AFIP.

Ademas, las facturas que sean rendidas bagjo el concepto de honorarios por locacion de servicios, inscriptas
como monotributo social, deberdn encontrarse firmadas por quien las emita con su respectiva aclaracion, a
excepcion de los casos en que se trate de facturas electronicas.

Se autoriza la presentacion de tickets o facturas a consumidor final hasta un maximo total equivalente a CINCO
POR CIENTO (5%) del costo total del proyecto describiendo el origen y su vinculacion con e proyecto.



Articulo 25.- INTIMACIONES.

Conforme lo establecido en € Titulo VII del Reglamento Genera, las intimaciones y requerimientos que se
efectlien para el cumplimento de lo dispuesto por € articulo 22 y 23, deberén ser efectuadas bajo apercibimiento
de instar los procedimientos pertinentes a efectos de rescindir €l convenio y obtener e reintegro del monto de
subsidio oportunamente otorgado, sin perjuicio de otras acciones administrativas y/o judiciales que pudiesen
corresponder todo de acuerdo a lo establecido en el articulo 56 y 57 del Reglamento Genera aplicable a
presente reglamento.

Articulo 26.- OBLIGACIONES.
L os destinatarios cuyos proyectos resultaren aprobados se obligan a:

26.1.- Emitir al comenzar y a culminar el programa un separador o placa que sera brindado por e ENACOM y
gue dir& “ Este proyecto ha sido ganador del FONDO DE FOMENTO CONCURSABLE PARA MEDIOS DE
COMUNICACION AUDIOVISUAL (FOMECA), un mecanismo de fortalecimiento de la pluralidad de voces y
subsidiado por el ENTE NACIONAL DE COMUNICACIONES, bajo licencia Creative Commons en la categoria
Atribucion — Compartir Igual 4.0 Internacional (CC BY-SA 4.0)".

26.2.- Autorizar al ENACOM a la utilizacion de su nombre, imagen y proyecto sin limitacion alguna para ser
difundido con finalidad comunicacional por los medios que dicho Ente considere, sin que tal utilizacion les
otorgue derecho a percibir retribucion alguna, mas all4 del subsidio recibido. En tal sentido, se comprometen a
suscribir todos los documentos que a criterio del Ente puedan resultar necesarios para instrumentar la
autorizacion mencionada dispuesta como condicién de participacion. En aquellos casos en que los participantes
presenten proyectos en colaboracion o derivadas, deberén presentar todas las autorizaciones que correspondan
por la utilizacion, modificacion, difusion y fijacion del trabajo realizado por terceros.

26.3.- Eximir al ENACOM de cualquier tipo de reclamo por € uso y reproduccion del proyecto, inclusive por
parte de las personas que participen en los mismos. Asimismo, las entidades deberan inscribir sus respectivos
proyectos en las licencias Creative Commons en la categoria Atribucion — Compartir Igual 4.0 Internaciona
(CCBY-SA 4.0) (https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/). Esta licencia permite copiar, distribuir,
exhibir y gjecutar la obra, hacer obras derivadas de la obra origina y usar la obra comerciamente. Ello, sin
perjuicio del derecho de autoria de las entidades participantes sobre los resultados, parciales y/o totales del
proyecto. En este sentido, la obra, en la forma en que haya sido especificada por €l autor o €l licenciante de la
obray las obras derivadas, se compartiran bajo lamismalicenciade laobraoriginal.

Articulo 27.- DEVOLUCION DEL SUBSIDIO.

De conformidad con lo dispuesto en €l articulo 58 del Reglamento General, se establece parala LINEA que el
destinatario podra gjercer esta facultad solo hasta dentro de los QUINCE (15) dias hébiles a contar desde la
fecha de transferencia del primer desembolso que propone devolver, sdlo si la presentacién es efectuada en
término de mediar circunstancias imprevisibles y sobrevinientes que sean objetivas y constatables a la
presentacion del proyecto aprobado, que impidan su gecucion.

Articulo 28.- PROGRAMA BENTEVEO. DIFUSION DE PRODUCCIONES,

En virtud de lo estipulado en los articulos 59 y 60 del Reglamento General, las producciones de contenidos
audiovisuales y radiofénicos de aguellos proyectos ganadores, podran ser incluidas en e PROGRAMA



“BENTEVEQ", de promocion y articulacion de distribucion estratégica de material audiovisual producido en €l
marco del FOMECA. Sobre dichas producciones e ENACOM conservara el derecho de realizar la difusiéon en
el modo, lugar, formato, soporte y/o cualquier medio que determine e Organismo, por tiempo indefinido o

instituciones autorizadas por éste, excluyendo la utilizacion que persiga fines comerciales, sin que ello implique
el derecho de pago de importe alguno.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica
Date: 2023.06.21 14:16:48 -03:00

Carlos Alberto Gaebler
Director

Direccion Naciona de Fomento y Desarrollo
Ente Nacional de Comunicaciones

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2023.06.21 14:16:49 -03:00



	fecha: Miércoles 21 de Junio de 2023
	numero_documento: IF-2023-70777439-APN-DNFYD#ENACOM
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
		2023-06-21T14:16:48-0300


	usuario_0: Carlos Alberto Gaebler
	cargo_0: Director
	reparticion_0: Dirección Nacional de Fomento y Desarrollo
Ente Nacional de Comunicaciones
		2023-06-21T14:16:49-0300




